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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Δ/νσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Π.Ε. 
Ημαθίας για το έτος 2018. 

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας-απασχόλη- 
σης (απογευματινής) με αμοιβή, για 50 υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλο¬ 
ντος Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης 
της Π.Κ.Μ. για το έτος 2018. 

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης 
(νυχτερινών εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) 
με αμοιβή, για 36 υπαλλήλους της Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Περιφερειακής Ενό¬ 
τητας Θεσσαλονίκης της Π.Κ.Μ. για το έτος 2018. 

4 Τροποποίηση απόφασης καθιέρωσης με αποζη¬ 
μίωση Νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά τις 
Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλή¬ 
ρωση του κανονικού ωραρίου του προσωπικού 
του Κέντρου Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Θεσ¬ 
σαλονίκης «Ο ΜΕΛΙΤΕΥΣ» κατά το έτος 2018. 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ.οικ. 158421(107 5) (1) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλή¬ 
λων της Δ/νσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος 
της Π.Ε. Ημαθίας για το έτος 2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159 και 242 παρ. 5 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 
σε συνδυασμό με την παρ 1 εδ α του άρθρου 282 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

3. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ 226/Α727-12-2010) όπως 


τροποποιήθηκε με την αριθμ. 81320+77909/01 -12-2016 
απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας -Θράκης 
(ΦΕΚ 4302/Β 730-12-2016). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε¬ 
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις της εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιο¬ 
νομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85/Α)« Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκη¬ 
ση, και την αποκεντρωμένη διοίκηση, την ενσωμάτωση 
οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

6. Την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-16 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ). 

7. Την αριθμ. απόφ. 2/1757/0026/17(ΦΕΚ 17/Β712-1 -2017 
του Υπ. Οικονομικών « Καθορισμός δικαιολογητικών για 
την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή , νυχτερινή 
Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας.Την υπ' αριθμ. 
οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Οικονομικών». 

8. Την με αριθ. 30110(385)/27-1 -2017(ΦΕΚ 390/Β/ 
10-2-2017) απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής 
Μακεδονίας «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων των οργανι¬ 
κών μονάδων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
στους Αντιπεριφερειάρχες και στον Εκτελεστικό Γραμ¬ 
ματέα, καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής 
εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», στους Αντιπεριφερειάρχες, στον Εκτε¬ 
λεστικό Γραμματέα, στους Προϊσταμένους των Γενικών 
Διευθύνσεων, των Διευθύνσεων/Αυτοτελών Διευθύνσε¬ 
ων, Υποδιευθύνσεων, Τμημάτων/Αυτοτελών Τμημάτων 
και Αυτοτελών Γραφείων της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας». 

9. Το με αριθ. 14/13.2.2018 έγγραφο του Γραφείου του 
Εκτελεστικού για την έγκριση πίστωσης για την υπερω- 
ριακή απασχόληση των υπαλλήλων της Γενικής Διεύθυν¬ 
σης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος ΠΚΜ». 

10. Την αριθμ. Α/Α 1063 απόφαση Ανάληψης Υποχρέ¬ 
ωσης με αριθμ. 145027 (1294) /22.03.2018 με την οποία 
εγκρίθηκε η δέσμευση πίστωσης ύψους τεσσάρων χιλιά¬ 
δων ευρώ (4.000,00 €) από τον προϋπολογισμό της Περι¬ 
φέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 02.721.0512.β.01), 
οικονομικού έτους 2018 για την καθ' υπέρβαση εργασία 
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Τεύχος ΒΊ 388/25.04.2018 


κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Ε. 
Ημαθίας δεκατριών (13) υπαλλήλων. 

11. Την αριθμ. 38819/29-5-2015(ΦΕΚ 1084/Β/2015) 
απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Κα¬ 
θιέρωση ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων των 
υπηρεσιών της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» 

12. Τις τακτικές και έκτακτες ανάγκες της Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης Περιφερειακής Ενότητας Ημαθίας που ασκεί 
τα κάτωθι αντικείμενα σύμφωνα με τον Οργανισμό Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας της Π.Κ.Μ. Π.Δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/ 
Α72010), για τη διενέργεια των κάτωθι ελέγχων: 

Α. Για το τμήμα Χορήγησης Αδειών. 

• Έλεγχοι για εκδόσεις αδειών εγκατάστασης βιομη- 
χανιών-βιοτεχνιών-εργαστηρίων καθώς και έλεγχοι λει¬ 
τουργίας αυτών. 

• Έλεγχοι για γνωστοποιήσεις-αναγγελίες έναρξης ερ¬ 
γαστηρίων. 

• Άμεση ανταπόκριση της Υπηρεσίας σε καταγγελίες 
που αξιολογούνται σοβαρές. 

• Συμμετοχή στο ΚΕΠΠΕ. 

• Έλεγχοι για εκδόσεις αδειών μεταλλείων και λατο¬ 
μείων. 

• Έλεγχοι για έκδοση αδειών διανομής εμφιαλωμένου 
υγραερίου ή διανομής πετρελαίου θέρμανσης. 

Β. Για το τμήμα Εμπορίου και Ανωνύμων Εταιρειών 

• Περιοδικός έλεγχος μέτρων και σταθμών. 

• Έλεγχος λειτουργίας καταστημάτων τις Κυριακές. 

•Έλεγχος καταστημάτων για τη δυνατότητα πληρωμής 

με ηλεκτρονικό τρόπο (κάρτες). 

• Δειγματοληψίες αλκοολούχων ποτών. 

• Δειγματοληψίες τροφίμων και βιομηχανικών προϊ¬ 
όντων. 

• Δειγματοληψίες καυσίμων από πρατήρια υγρών καυ¬ 
σίμων. 

• Έλεγχοι σε βυτιοφόρα διανομής πετρελαίου θέρμαν¬ 
σης. 

• Έλεγχοι για χρήση τερματικού (ροε), αποδοχής πλη¬ 
ρωμής με κάρτα. 

• Συμμετοχή σε μικτές δράσεις με άλλες συναρμόδιες 
υπηρεσίες. 

• Άμεση ανταπόκριση της Υπηρεσίας σε καταγγελίες 
που αξιολογούνται σοβαρές. 

• Έλεγχοι σε: 

• καταστήματα εστίασης και αναψυχής, που λειτουρ¬ 
γούν νυκτερινές ώρες, 

• τουριστικές περιοχές όπου αναπτύσσονται ποικίλες 
εμπορικές δραστηριότητες κυρίως σε βραδινές ώρες, 

• πρατήρια υγρών καυσίμων, 

• περιόδους αιχμής (Χριστούγεννα και Πάσχα), 

• φροντιστήρια, ΓΕΚ, Κέντρα Ελευθέρων Σπουδών που 
λειτουργούν κυρίως απογευματινές ώρες, 

• εμποροπανηγύρεις που διενεργούνται για θρησκευτι¬ 
κές ή επετειακές εορτές λαϊκές αγορές και στο υπαίθριο 
εμπόριο. 

Γ. Για το Τμήμα Απασχόλησης και Υποστήριξης Εκπαί¬ 
δευσης. 


•Υπερωριακές εργασίες για την οργάνωση και τη δια¬ 
δικασία της μεταφοράς μαθητών. 

• Υπερωριακές εργασίες, εντός Υπηρεσίας, για την ολο¬ 
κλήρωση περιπτώσεων με προθεσμίες. 

Δ. Για το Τμήμα Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας. 

• Έκτακτες Περιβαλλοντικές Επιθεωρήσεις για τον 
έλεγχο τήρησης περιβαλλοντικών όρων των Αποφά¬ 
σεων Εγκρίσεων Περιβαλλοντικών Όρων (Α.Ε.Π.Ο.) ή 
Πρότυπων Περιβαλλοντικών Δεσμεύσεων (Π.Π.Δ.), 
προς εφαρμογή της νομοθεσίας για την προστασία του 
περιβάλλοντος, κατά το άρθρο 26 του ν. 1650/1986 
(ΦΕΚ 160/Α') (άρθρο 186,παρ. 21 και 22. ΣΤ. Έργων - Χω¬ 
ροταξίας- Περιβάλλοντος του ν. 3852/2010). 

• Έκτακτες Περιβαλλοντικές Επιθεωρήσεις για τον 
έλεγχο της εφαρμογής της περιβαλλοντικής νομοθεσί¬ 
ας (άρθρο 210Α. Τομέας Περιβάλλοντος και Ποιότητας 
Ζωής του ν. 3852/2010). 

• Έκτακτες Περιβαλλοντικές Επιθεωρήσεις σε έργα και 
δραστηριότητες της Περιφερειακής Ενότητας, είτε μέσω 
του Τμήματος είτε μέσω του ΚΕΠΠΕ, σε φυσικά ή νομικά 
πρόσωπα, που προκαλούν οποιαδήποτε ρύπανση ή άλλη 
υποβάθμιση του περιβάλλοντος ή παραβαίνουν τις ισχύ- 
ουσες διατάξεις, άρθρο 30 του ν. 1650/1986 (Φ.Ε.Κ. 160/ 
Α71986) όπωςτροποποιήθηκε μετουςν. 3010/2002 (Φ.Ε.Κ. 
91/Α725-4-2002) και ν. 4042/2012 (Φ.Ε.Κ. 24/Α713-2-2012). 

• Αντιμετώπιση περιβαλλοντικών ατυχημάτων είτε 
αυτεπάγγελτα μετά από καταγγελία είτε μετά από Ει- 
σαγγελική Παραγγελία είτε μετά από ειδοποίηση άλλων 
δημόσιων αρχών και υπηρεσιών. 

• Δειγματοληψίες επιφανειακών υδάτων για τη τήρηση 
του ετήσιου προγράμματος επιτήρησηςτου αρδευτικού 
δικτύου. 

• Δειγματοληψίες επιφανειακών υδάτων για την επι¬ 
τήρηση της ποιότητας των υδάτων του ποταμών και 
ρεμάτων της Περιφερειακής Ενότητας. 

• Δειγματοληψίες από την έξοδο Εγκαταστάσεων Επε¬ 
ξεργασίας Λυμάτων (ΕΕΛ) των Δήμων της Περιφερειακής 
Ενότητας. 

• Δειγματοληψίες από την έξοδο Μονάδων Επεξεργα¬ 
σίας Λυμάτων (ΜΕΛ) των βιομηχανιών/βιοτεχνιών της 
περιφερειακής Ενότητας. 

13. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παραπά¬ 
νω υπηρεσιακών αναγκών υπάλληλοι θα απασχοληθούν 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας, καθώς ο όγκος 
της καθημερινής, τρέχουσας δουλειάς σε συνδυασμό με 
το μικρό αριθμό υπηρετούντων υπαλλήλων και την εξυ¬ 
πηρέτηση του κοινού τηλεφωνικά ή κατά προσέλευση, 
καθιστά δύσκολη τη διεκπεραίωσή τους κατά τη διάρ¬ 
κεια του κανονικού ωραρίου. 

14. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλεί- 
ται δαπάνη 4.000,00 ευρώ για την καθ' υπέρβαση εργα¬ 
σία κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των δεκατριών (13) υπαλλήλων της Διεύθυνση 
Ανάπτυξης και 

Περιβάλλοντος της ΠΕ Ημαθίας και υπάρχει σχετική 
πίστωση, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασί¬ 
ας κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες 
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ημέρες για δέκα τρεις (13) υπαλλήλους της Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος ΠΕ Ημαθίας για το χρο¬ 
νικό διάστημα από την δημοσίευση της παρούσας στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως 31 /12/2018. 

2. Έργο των παραπάνω υπαλλήλων που θα εργασθούν 
υπερωριακά είναι όσα αναφέρονται στο με αύξοντα 
αριθμό 12 σκεπτικό της απόφασης. Οι ώρες της καθ' 
υπέρβαση εργασίας για τις νυχτερινές, τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες, είναι κατ' ανώτερο όριο ενενήντα 
έξι (96) ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο. 

3. Για τη Διεύθυνση Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος ΠΕ 
Ημαθίας θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου 
υπερωριακήςεργασίας-απασχόλησης, ανάΤμήμα, στην 
οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 
υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο οποίο 
βρίσκονται κατά την προσφορά της υπερωριακής ερ¬ 
γασίας, το αντικείμενο της απασχόλησης, το χρονικό 
διάστημα και οι ώρες εργασίας-απασχόλησης για τον 
καθένα, ανά εξάμηνο 

4. Αριθμός υπαλλήλων: δέκα τρία (13) Απαιτούμενη 
δαπάνη: 4.000 € αμοιβή για εργασία κατά τις εξαιρέσιμες 
ημέρες Κυριακές και νυχτερινές ώρες. 

5. Για την υπερωριακή εργασία-απασχόληση θα τη¬ 
ρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο 
οποίο θα αναγράφεται η ώρα προσέλευσης και η ώρα 
αποχώρησης. 

6. Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος ΠΕ Ημαθίας θα βεβαιώσει την πραγμα¬ 
τοποίηση της υπερωριακής απασχόλησης καθώς και την 
εκτέλεση του αντίστοιχου έργου. 

7. Η παρούσα απόφαση ισχύει από την ημέρα δημο¬ 
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 
31-12-2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βέροια, 29 Μαρτίου 2018 
Με εν τολή Περιφερειάρχη 
Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης 
και Περιβάλλοντος 

ΝIΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΤΣΟΛΗΣ 


Αριθμ. 138638/3380 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας-απασχόλη- 
σης (απογευματινής) με αμοιβή, για 50 υπαλλή¬ 
λους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλο¬ 
ντος Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης 
της Π.Κ.Μ. για το έτος 2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159 και 242 παρ. 5 
ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ.7 του ν. 2738/1999 
σε συνδυασμό με την παρ. 1 εδ. α του άρθρου 282 του ν. 
3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 


3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε¬ 
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις...». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85/Α') «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκη¬ 
ση και την αποκεντρωμένη διοίκηση, την ενσωμάτωση 
οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

5. Το π.δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/27.12.2010) Οργανισμός 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με τις αριθμ 81320 και 77909/2016 αποφάσεις 
του Γ.Γ.Α.Δ.Μ.Θ «Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Κεντρικής Μα¬ 
κεδονίας» (ΦΕΚ 4302/Β/30-12-2016). 

6. Την υπ'αριθμ 2/1757/0026/17 απόφαση του Υπ. 
Οικονομικών που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 17/Β/2017 
περί καθορισμού των δικαιολογητικών για την καταβο¬ 
λή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών εργασία. 

7. Την αριθμ2/31029/ΔΕΠ/6-5-2-16 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ:ΩΑ9ΣΗ-ΟΝΜ). 

8. Την υπ'αριθμ. οικ. 30110/385/2017 (ΦΕΚ 390/Β/ 
10-2-2017) απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής 
Μακεδονίας με θέμα περί εξουσιοδότησης υπογραφής 
εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων"ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ" στους Προϊσταμένους Γενικών Διευ¬ 
θύνσεων. 

9. Το με αριθμ. 14/13-02-2018 έγγραφο του Εκτελεστι¬ 
κού Γραμματέα της Π.Κ.Μ. 

10. Την αριθμ. Α/Α 1090 απόφαση Ανάληψης Υπο¬ 
χρέωσης με αρθμ. πρωτ. 53453/1617/05-03-2018 
(ΑΔΑ:ΩΨ4Μ7ΛΛ-ΚΔ1) με την οποία εγκρίθηκε η Δέ¬ 
σμευση πίστωσης συνολικού ύψους ΕΚΑΤΟ ΧΙΛΙΑΔΩΝ 
ευρώ (100.000,00 €) από τον προϋπολογισμό της ΠΕ 
Θεσσαλονίκης - Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 
02.21.01.721.0511 .α.01) οικονομικού έτους 2018, έκτης 
οποίας ποσό εξήντα χιλιάδων ευρώ (60.000,00 €), είναι 
για την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας-απασχό- 
λησης (απογευματινής) των υπαλλήλων της Διεύθυν¬ 
σης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος ΜΕ Θεσσαλονίκης 
σύμφωνα με το αριθμ πρωτ 128962/382/16-03-2018 
έγγραφο του Γενικού Διευθυντή Ανάπτυξης και Περι¬ 
βάλλοντος ΠΚΜ. 

11. Το γεγονός ότι πέρα των καθημερινών αυξημέ¬ 
νων αναγκών η Υπηρεσία καλείται να καλύψει έκτακτες, 
εποχιακές ή άλλες απρόβλεπτες υπηρεσιακές ανάγκες 
κατά τις απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών, συ¬ 
γκεκριμένα: 

• Έκτακτους και τακτικούς ελέγχους που πραγματο¬ 
ποιούνται σε επιχειρήσεις μαζικής εστίασης, πλανόδιο 
εμπόριο, μετρολογικοί έλεγχοι, προκειμένου να προ- 
στατευθεί το καταναλωτικό κοινό από τυχόν αθέμιτες 
πρακτικές των επιχειρήσεων και των επαγγελματιών, 
κατά τη δραστηριοποίησή τουςτις απογευματινές ώρες. 

• Ελέγχους σε πολλές επιχειρήσεις, όπως εστιατόρια, 
καφετέριες, μπαρ, νυχτερινά κέντρα διασκέδασης που 
λειτουργούν μόνο τις μεσημβρινές ώρες και μετά, έως 
αργά το βράδυ. 







15096 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος ΒΊ 388/25.04.2018 


• Εποχικές ανάγκες κατά περιόδους που παρουσιάζε¬ 
ται αυξημένη κίνηση και κατανάλωση στην αγορά όπως 
είναι εορταστικές περίοδοι των Χριστουγέννων και του 
Πάσχα, κατά τις περιόδους των τακτικών και ενδιάμε¬ 
σων εκπτωτικών περιόδων, στην περίοδο λειτουργίας 
της Διεθνούς Έκθεσης Θεσσαλονίκης και κατά τη θερινή 
περίοδο των διακοπών. 

• Εντατικοποίηση των ελέγχων σε μονάδες που υπά¬ 
γονται στη οδηγία 5Ε\/Ε50 περί αποφυγής ατυχημάτων 
μεγάλης έκτασης, καθώς και σε μονάδες ιδιαίτερου εν¬ 
διαφέροντος (ρυπογόνες, επικίνδυνες κ.λ.π) 

• Έκτακτους ελέγχους που πραγματοποιούνται κατό¬ 
πιν καταγγελιών είτε από πολίτες είτε από άλλα όργανα 
της διοίκησης (Αστυνομία, Επιθεωρητές Περιβάλλοντος, 
Εισαγγελία κ.λ.π) σε μονάδες που δημιουργούν οχλήσεις 
και είναι επικίνδυνες για το περιβάλλον, την υγεία και την 
ασφάλεια των εργαζόμενων και περίοικων. 

■ Έκτακτους ελέγχους σε έργα και δραστηριότητες 
της Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης κατά την 
εκτέλεση κυρίως Εισαγγελικών Παραγγελιών για τη διε- 
ρεύνηση ρύπανσης ή υποβάθμισηςτου περιβάλλοντος. 

• Έκτακτες ανάγκες λόγω των μεταγραφών, των νέων 
εγγραφών και των αλλαγών στα δρομολόγια μεταφοράς 
μαθητών, τα οποία πρέπει είτε να τροποποιηθούν, είτε 
να σχεδιασθούν εξ αρχής και να γίνουν οι αντίστοιχες 
διαγωνιστικές διαδικασίες, με την αναμενόμενη πίεση 
χρόνου, ώστε να μην υπάρχουν προβλήματα στη με¬ 
ταφορά των μαθητών, μεταξύ των οποίων και μαθητές 
ΑΜΕ Α, από τις οικίες τους προς τις σχολικές μονάδες που 
ανήκουν και αντιστρόφως. 

■ Κάλυψη υπερωριακής αποζημίωσης για τους οδη¬ 
γούς του τμήματος χορήγησης αδειών Βιομηχανίας, 
Ενέργειας, Φυσικών Πόρων και Επαγγελμάτων, οι οποί¬ 
οι μεταφέρουν, μετά το πέρας του κανονικού ωραρίου 
εργασίας, τα κλιμάκια ελέγχου που διενεργούν ελέγ¬ 
χους σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 26 του 
ν. 3982/2011 περί απλοποίησης της αδειοδότησης τεχνι¬ 
κών επαγγελματικών και μεταποιητικών δραστηριοτή¬ 
των και επιχειρηματικών πάρκων και της κοινής υπουρ¬ 
γικής απόφασης 132895/1752/ΦΕΚ 4493/Β/20-12-2017 
«καθορισμός αποζημίωσης των επιθεωρητών που δι¬ 
ενεργούν επιθεωρήσεις σύμφωνα με το άρθρο 26 του 
ν. 3982/2011», καθώς δεν λαμβάνουν την αποζημίωση 
που προβλέπεται στην παραπάνω κοινή υπουργική από¬ 
φαση. 

12. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παρα¬ 
πάνω έκτακτων και τακτικών υπηρεσιακών αναγκών, 
οι υπάλληλοι θα απασχοληθούν πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας, καθόσον ο όγκος της καθημερινής 
τρέχουσας δουλειάς σε συνδυασμό με το μικρό αριθμό 
υπηρετούντων υπαλλήλων και την εξυπηρέτηση του 
κοινού, τηλεφωνικά ή κατά την προσέλευση, καθιστά 
δύσκολη τη διεκπεραίωσή τους κατά τη διάρκεια του 
κανονικού ωραρίου. 

13. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη εξήντα χιλιάδων ευρώ 60.000,00 € και υπάρχει 
σχετική πίστωση, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε για το έτος 2018 την καθιέρωση υπερω- 
ριακής εργασίας-απασχόλησης κατά τις απογευματινές 


ώρες των εργασίμων ημερών, για 50 υπαλλήλους της 
Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Μ.Ε. Θεσσα¬ 
λονίκης, της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για το 
χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της παρούσας 
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης έως 31-12-2018. 

2. Έργο των παραπάνω υπαλλήλων που θα εργασθούν 
υπερωριακά είναι όσα αναφέρονται στο με αυξ. αριθμό 
11 σκεπτικό της απόφασης. 

3. Οι ώρες υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης (απο¬ 
γευματινής), είναι κατ' ανώτερο όριο, εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο. 

4. Για την Διεύθυνση Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος 
Μ.Ε. Θεσσαλονίκης θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης 
συνεργείου υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης στην 
οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 
υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο οποίο 
βρίσκονται κατά την προσφορά της υπερωριακής ερ¬ 
γασίας, το αντικείμενο της εργασίας-απασχόλησης, το 
χρονικό διάστημα και οι ώρες εργασίας- απασχόλησης 
για τον καθένα, κατά μήνα. 

5. Απαιτούμενη δαπάνη: εξήντα χιλιάδες ευρώ 
60.000,00 €. 

6. Για την υπερωριακή εργασία - απασχόληση θα τη¬ 
ρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο 
οποίο θα αναγράφεται η ώρα προσέλευσης και η ώρα 
αποχώρησης. 

7. Η προϊσταμένη της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Πε¬ 
ριβάλλοντος της Μ.Ε. Θεσσαλονίκης θα βεβαιώσει την 
πραγματοποίηση της υπερωριακής απασχόλησης καθώς 
και την εκτέλεση του αντίστοιχου έργου. 

8. Η απόφαση ισχύει από την ημέρα δημοσίευσης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 28 Μαρτίου 2018 

Με εντολή Περιφερειάρχη 

Ο Γενικός Διευθυντής Ανάπτυξης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΤΣΟΛΗΣ 


Αριθμ. οικ. 154471/37 35 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας-απασχό- 
λησης (νυχτερινών εξαιρέσιμων ημερών και 
Κυριακών) με αμοιβή, για 36 υπαλλήλους της 
Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Θεσσαλονίκης της Π.Κ.Μ. 
για το έτος 2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159 και 242 παρ. 5 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 
σε συνδυασμό με την παρ 1 εδ α του άρθρου 282 του 
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ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α/16-12-15) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις...». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85/τ.Α') «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκη¬ 
ση και την αποκεντρωμένη διοίκηση, την ενσωμάτωση 
οδηγίας 2009/50/ΕΚ» 

5. Το π.δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/27.12.2010) Οργανισμός 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με τις αριθμ 81320 και 77909/2016 αποφάσεις 
του Γ.Γ Α.Δ.Μ.Θ «Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας Κεντρικής Μα¬ 
κεδονίας» (ΦΕΚ 4302/Β/30-12-2016). 

6. Την υπ'αριθμ.2/1757/0026/12-01-2017 απόφαση 
του Υπουργείου Οικονομικών που δημοσιεύτηκε στο 
ΦΕΚ 17/Β/2017 περί καθορισμού των δικαιολογητικών 
για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυχτε¬ 
ρινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία. 

7. Την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-16 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-ΟΝΜ). 

8. Την υπ'αριθμ οικ. 30110/385/2017 (ΦΕΚ390/Β/10-2-2017) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας 
με θέμα «περί εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, 
αποφάσεων και άλλων πράξεων "ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕ- 
ΡΕΙΑΡΧΗ"στους Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων». 

9. Το με αριθμ. 14/13-02-2018 έγγραφο του Εκτελεστι¬ 
κού Γραμματέα της Π.Κ.Μ. 

10. Τη με αριθμ.38819/29-05-2015 (ΦΕΚ 1084/Β7 
09-06-2015) απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονί¬ 
ας- Θράκης με θέμα «Καθιέρωση του ωραρίου εργασίας 
σε 24ωρη βάση, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες των υπαλλήλων των υπηρεσιών της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας. 

11. Την αριθμ. Α/Α 1090 απόφαση Ανάληψης Υπο¬ 
χρέωσης με αρθμ. πρωτ. 53453/1617/05-03-2018 
(ΑΔΑ:ΩΨ4Μ7ΛΛ-ΚΔ1) με την οποία εγκρίθηκε η Δέ¬ 
σμευση πίστωσης συνολικού ύψους εξήντα χιλιάδων 
ευρώ (60.000,00 €) από τον προϋπολογισμό της ΠΕ 
Θεσσαλονίκης - Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 
02.21.01.721.0512.α.01) οικονομικού έτους 2018, έκτης 
οποίας ποσό σαραντά πέντε χιλιάδων ευρώ (45.000,00 €), 
είναι για την αποζημίωση υπερωριακής απασχόλησης 
(νυχτερινών εξαιρέσιμων ημερών και Κυριακών) των 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλ¬ 
λοντος ΜΕ Θεσσαλονίκης σύμφωνα με το αριθμ. πρωτ 
128962/382/16-03-2018 έγγραφο του Γενικού Διευθυντή 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Κ.Μ. 

12. Το γεγονός ότι πέρα των καθημερινών αυξημέ¬ 
νων αναγκών η Υπηρεσία καλείται να καλύψει έκτακτες, 
εποχιακές ή άλλες απρόβλεπτες υπηρεσιακές ανάγκες 
κατά τις νυχτερινές, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 
συγκεκριμένα: 

• Έκτακτους ελέγχους που πραγματοποιούνται σε επιχει¬ 
ρήσεις μαζικής εστίασης, πλανόδιο εμπόριο, μετρολογικοί 


έλεγχοι, προκειμένου να προστατευθεί το καταναλωτικό 
κοινό από τυχόν αθέμιτες πρακτικές των επιχειρήσεων 
και των επαγγελματιών, κατά τη δραστηριοποίησή τους 
τις νυχτερινές, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

• Ελέγχους σε πολλές επιχειρήσεις, όπως εστιατόρια, 
καφετέριες, μπαρ, νυχτερινά κέντρα διασκέδασης που 
λειτουργούν μόνο τις μεσημβρινές ώρες και μετά, έως 
αργά το βράδυ. 

• Εποχικές ανάγκες κατά περιόδους που παρουσιάζε¬ 
ται αυξημένη κίνηση και κατανάλωση στην αγορά όπως 
είναι εορταστικές περίοδοι των Χριστουγέννων και του 
Πάσχα, κατά τις περιόδους των τακτικών και ενδιάμε¬ 
σων εκπτωτικών περιόδων, στην περίοδο λειτουργίας 
της Διεθνούς Έκθεσης Θεσσαλονίκης και κατά τη θερινή 
περίοδο των διακοπών. 

• Έκτακτους ελέγχους που πραγματοποιούνται κατό¬ 
πιν καταγγελιών είτε από πολίτες είτε από άλλα όργανα 
της διοίκησης (Αστυνομία, Επιθεωρητές Περιβάλλοντος, 
Εισαγγελία κ.λ.π) σε μεταποιητικές επιχειρήσεις που δη¬ 
μιουργούν οχλήσεις και είναι επικίνδυνες για το περι¬ 
βάλλον, την υγεία και την ασφάλεια των εργαζόμενων 
και περίοικων. 

■ Έκτακτους ελέγχους σε έργα και δραστηριότητες 
της Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης κατά την 
εκτέλεση κυρίως Εισαγγελικών Παραγγελιών για τη διε- 
ρεύνηση ρύπανσης ή υποβάθμισηςτου περιβάλλοντος. 

13. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παρα¬ 
πάνω έκτακτων και τακτικών υπηρεσιακών αναγκών, 
οι υπάλληλοι θα απασχοληθούν πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας, καθόσον ο όγκος της καθημερινής 
τρέχουσας δουλειάς σε συνδυασμό με το μικρό αριθμό 
υπηρετούντων υπαλλήλων και την εξυπηρέτηση του 
κοινού, τηλεφωνικά ή κατά την προσέλευση, καθιστά 
δύσκολη τη διεκπεραίωσή τους κατά τη διάρκειας του 
κανονικού ωραρίου 

14. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη σαράντα πέντε χιλιάδων ευρώ 45.000,00 € και 
υπάρχει σχετική πίστωση, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε για το έτος 2018 την καθιέρωση υπε- 
ρωριακής εργασίας - απασχόλησης κατά τις νυχτερινές 
ώρες, τις εξαιρέσιμες ημέρες και Κυριακές, λόγω της 
καθιέρωσης ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, για 36 
υπαλλήλουςτηςΔιεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλο¬ 
ντος Μ.Ε. Θεσσαλονίκης, (19 τουΤμήματος Εμπορίου, 10 
υπαλλήλους του Τμήματος Χορήγησης Αδειών Βιομηχα¬ 
νίας, Ενέργειας, Φυσικών Πόρων και Επαγγελμάτων και 
7 υπαλλήλους του τμήματος Περιβάλλοντος και Υδρο- 
οικονομίας) της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, για 
το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της παρούσας 
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης έως 31-12-2018. 

2. Έργο των παραπάνω υπαλλήλων που θα εργασθούν 
υπερωριακά είναι όσα αναφέρονται στο με αυξ.αριθμό 
12 σκεπτικό της απόφασης. 

3. Οι ώρες υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης 
(νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών) είναι 
κατ'ανώτερο όριο, ενενήντα έξι (96) ώρες ανά εξάμηνο 
για κάθε υπάλληλο. 

4. Για την Διεύθυνση Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος 
Μ.Ε. Θεσσαλονίκης θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης 
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συνεργείου υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης στην 
οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 
υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο οποίο 
βρίσκονται κατά την προσφορά της υπερωριακής ερ¬ 
γασίας, το αντικείμενο της εργασίας - απασχόλησης, το 
χρονικό διάστημα και οι ώρες εργασίας- απασχόλησης 
για τον καθένα, κατά μήνα. 

5. Αριθμός υπαλλήλων: 36. Απαιτούμενη δαπάνη: σα¬ 
ράντα πέντε χιλιάδες ευρώ 45.000,00 €. 

6. Για την υπερωριακή εργασία - απασχόληση θα τη¬ 
ρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο 
οποίο θα αναγράφεται η ώρα προσέλευσης και η ώρα 
αποχώρησης. 

7. Η προϊσταμένη της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περι¬ 
βάλλοντος Μ.Ε. Θεσσαλονίκης θα βεβαιώσει την πραγ¬ 
ματοποίηση της υπερωριακής απασχόλησης καθώς και 
την εκτέλεση του αντίστοιχου έργου. 

8. Η απόφαση ισχύει από την ημέρα δημοσίευσης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 28 Μαρτίου 2018 

Με εντολή Περιφερειάρχη 

Ο Γενικός Διευθυντής Ανάπτυξης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΤΣΟΛΗΣ 


Αριθμ. πράξης 163 (4) 

Τροποποίηση απόφασης καθιέρωσης με αποζη¬ 
μίωση Νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά τις 
Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλή¬ 
ρωση του κανονικού ωραρίου του προσωπικού 
του Κέντρου Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Θεσ¬ 
σαλονίκης «Ο ΜΕΛΙΤΕΥΣ» κατά το έτος 2018. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΠΑΠΑΦΕΙΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ 
ΑΡΡΕΝΩΝ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «Ο ΜΕΛΙΤΕΥΣ» 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 20 του ν. 43 54/2015 (ΦΕΚ176/Α') «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων», 

β. του άρθρου 1 του ν. 4025/2011 (ΦΕΚ 228/Α') «Ανασυ¬ 
γκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα Απο¬ 
κατάστασης, Αναδιάρθρωση Ε.Σ.Υ. και άλλες διατάξεις», 
γ. του άρθρου 9 του ν. 4109/2013 (ΦΕΚ 16/Α 1 ) «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσί¬ 
ου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γενι¬ 
κής Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού 
έργου και άλλες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε με την 
παρ.1.1, άρθρου 127 του ν. 4199/2013 (ΦΕΚ 216/Α ), 
δ. του άρθρου 9 του ν. 4052/2012 (ΦΕΚ 41 /Α ) «Νόμος 
αρμοδιότητας Υπουργείων Υγείας και Κοινωνικής Αλ¬ 


ληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για 
εφαρμογή του νόμου «Εγκριση των Σχεδίων Συμβάσεων 
Χρηματοδοτικής Διευκόλυνσης μεταξύ του Ευρωπαϊκού 
Ταμείου Χρηματοπιστωτικής Σταθερότητας (Ε.Τ.Χ.Σ.),της 
Ελληνικής Δημοκρατίας και της Τράπεζας της Ελλάδος, 
του Σχεδίου του Μνημονίου Συνεννόησης μεταξύ της Ελ¬ 
ληνικής Δημοκρατίας, της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και της 
Τράπεζας της Ελλάδος και άλλες επείγουσες διατάξεις 
για τη μείωση του δημοσίου χρέους και τη διάσωση της 
εθνικής οικονομίας» και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει, 

ε. του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'). 

2. Το άρθρο 7 της αριθ. Γ2β/ΟΚ/8291 /22-11-1984 (ΦΕΚ 
860/Β 1 ) υπουργικής απόφασης «Εγκριση Κανονισμού Λει¬ 
τουργίας των Κέντρων Παιδικής Μερίμνης». 

3. Την ανάγκη λειτουργίας σε 24ωρη βάση του Κέντρου 
Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Θεσσαλονίκης «Ο ΜΕΛΓ 
ΤΕΥΣ» το οποίο λειτουργεί σε 24ωρη βάση και όλες τις 
η μέρες του μήνα βάσει του υφιστάμενου Κανονισμού του. 

4. Την από 18-4-1879 Διαθήκη του Ιωάννη Ν. Παπάφη 
(παράγραφος XIII), όπως ισχύει. 

5. Την αριθμ. 780/20-12-2017 (4769/29-12-2017 ΦΕΚ 
τ.Β') απόφαση για καθιέρωση με αποζημίωση νυχτερινής 
εργασίας και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες προς συμπλήρωση του κανονικού ωραρίου του 
προσωπικού του Κέντρου Παιδικής Μέριμνας Αρρένων 
Θεσσαλονίκης «Ο ΜΕΛΙΤΕΥΣ» κατά το έτος 2018. 

6. Την αριθμ. οικ. 23672/7428/29-12-2017 (335/Β77/ 
2/2018 ΦΕΚ) απόφαση σύμφωνα μετην οποία εγκρίνεται 
η σύσταση τριών (3) οργανικών θέσεων προσωπικού με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
στο Παπάφειο Κέντρο Παιδικής Μέριμνας Αρρένων Θεσ¬ 
σαλονίκης «Ο Μελιτεύς», προκειμένου να καλυφθούν 
οι διαπιστωθείσες πάγιες και διαρκείς ανάγκες του, κατ' 
εφαρμογή του π.δ/τος 164/2004. 

7. Την υπ' αριθμ. 2η/28-2-2018 απόφαση του ΔΣ του 
Ιδρύματος που έχει ως εξής: «Το Διοικητικό Συμβούλιο 
έχοντας υπόψη τα ανωτέρω, κατόπιν διαλογικής συζή¬ 
τησης εγκρίνει την τροποποίηση του πίνακα που αφορά 
τις πραγματικές μας ανάγκες για εργασία Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών, νυχτερινών ωρών καθώς και το 
ανάλογο κόστος για το έτος 2018 εν όψει της επικείμενης 
πρόσληψης 3 ατόμων με αντικατάσταση της ειδικότητας 
ΥΕ Φυλάκων από την ειδικότητα ΔΕ Δασκάλων, χωρίς 
καμία αλλαγή του τελικού ποσού», αποφασίζει: 

Εγκρίνει την τροποποίηση της υπ' αριθμ. 780/20-12-2017 
(4769/29-12-2017 ΦΕΚ τ.Β') απόφαση που αφορά την 
καθιέρωση Νυχτερινής εργασίας και εργασίας κατά τις 
Κυριακές και Εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση του 
κανονικού ωραρίου του προσωπικού του Κέντρου Παι¬ 
δικής Μέριμνας Αρρένων Θεσσαλονίκης «Ο ΜΕΛΙΤΕΥΣ» 
αντικαθιστώντας την ειδικότητα ΥΕ Φυλάκων με την ει¬ 
δικότητα ΔΕ Δασκάλων, χωρίς να προκαλείται επιπλέον 
δαπάνη ή επιπλέον ώρες, ως ακολούθως: 
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ΦΟΡΕΑΣ 

ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΠΟΥ 
ΑΠΑΣΧΟΛΟΥΝΤΑΙ ΤΙΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΟΥ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ 
(24ωρου Κυριακές και αργίες) 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΙΑ 
ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΤΟΥ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΟΥ ΩΡΑΡΙΟΥ 
(8ώρου - Καθημερινές Δευτέρα 
έως Σάββατο) 

Κ.Π.Μ. ΑΡΡΕΝΩΝ 
«ΠΑΠΑΦΕΙΟ» 

ΠΕ Παιδαγωγών 

1 

- 

ΠΕ Φυσικής Αγωγής 
και Αθλητισμού 

2 

- 


ΤΕ Κοινωνικής 

Εργασίας 

2 

- 


ΔΕ Νοσηλευτών 

2 

- 


ΔΕ Επιμελητών 

2 

1 


ΔΕ Εκπαιδευτικός 
(Τεχνικός) 

1 

1 


ΔΕ Μαγείρων 

1 

0 


ΔΕ Δασκάλων 

1 

1 


ΔΕ Διοικητικό 

3 

1 


ΥΕ Βοηθητικών 

Εργασιών 

1 

- 


ΔΕ Μουσικοδιδάσκαλων 

1 

0 


ΣΥΝΟΛΟ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

17 

4 

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

1.488 

2.424 

ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

6.934,08 

6.956,88 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΗΣ 

13.890,96 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Θεσσαλονίκη, 6 Μαρτίου 2018 
Ο Πρόεδρος 

+ Ο Μητροπολίτης Θεσσαλονίκης ΑΝΘΙΜΟΣ 
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=Τ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στο Υπουργείο Διοικητικής 
Ανασυγκρότησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλο¬ 
φορία των Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των 
εκτυπωτικών αναγκών του δημοσίου (ν. 3469/2006, ΦΕΚ Α' 131). 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο νννννν.θΙ^Γ την επίσημη ιστο¬ 
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αίτησης, για την οποία 
αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή¬ 
μα Πωλήσεων, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας μέσω των ΚΕΠ, είτε 
με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Συνδρομητών. Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ¬ 
σαυξάνεται κατά 0,20 €.Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά 
για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,30 €. Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. 
διατίθεται δωρεάν. 

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημοσίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση νν60πΐ3$ΐ6ΐ < .6ΐ@θτ.9 >< με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ' εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, 
με την πώληση των τευχών και με τους ισχΰοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπη¬ 
ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στην ιστοσελίδα μας. Η ενδεδειγμένη διαδρομή είναι: 
νννννν.θΐ.ςμ/ Φ.Ε.Κ./ Δημοσίευση Κειμένων ή Τεύχη ή Διάθεση ΦΕΚ ή Πώληση ή Συν¬ 
δρομητές. Επίσης μέσω της ιστοσελίδας μας δίδονται πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). 
Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν 
τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 


2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημο¬ 
σίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογρα¬ 
φικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 -ί3χ: 210 5279054 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ 
Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβής Δημ.Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 -13:30 


Ιστοσελίδα: νννννν.θ 1 . 91 · 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
της ιστοσελίδας: Η6ΐράβ$Κ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

ννεΐ3ΐπ35ΐ6Γ.6ΐ@6ΐ.9·' 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: 9ΐ'3ππτΐ3ΐθί3@θ1.9*' 























